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Количество работающих в учреждении  (без совместителей) – 41 человека 

Из них членов профсоюза – 40 

В том числе: 

- Мужчин - 10 

- Женщин- 30 

- педагогические работники- 20 

- учебно-вспомогательный персонал - 4 

- МОП - 16 

 

1. Качественный состав педагогических работников (имеют): 

 По разрядам и категориям: 

- Высшая  категория - 6 

- I категория -10  

- Подтвердили соответствие занимаемой должности - 2 

- Без категории – 2  

  

 Имеют звания - 

- Почетный   работник общего образования РФ - 2 (Хихлушка В.Н., Репетунова О. 

Г.) 

- Отличник народного просвещения – 1 (Скворцова В.М.) 

- Грамота Министерства образования и науки РФ – 1 (Кириленко З. И.) 

  

2. Образовательный уровень педагогических работников (чел.): 

- высшее образование – 19 

- не законченное высшее – 0 

- среднее специальное –0 

- обучаются в вузах (заочно) – 0 

- обучаются в средних специальных учебных заведениях (заочно) – 0 

- получают второе высшее образование – 0 

- среднее образование – 0  

 

3. Из общего количества педагогических работников: 

- молодых специалистов (стаж до 3 лет) – 0 

- педагогов – мужчин – 4 

- педагогов – женщин – 15 

- пенсионеров по возрасту (работающих) – 2 (Кириленко З. И., Светочева Е. М.) 

 

4. Возрастной состав работающих: 

Категория Педагогические работники Обслуживающий персонал МОП 

- 18 –30 лет 2 0 0 

- 30 – 40 лет 4 1 4 

- 40 –50 лет 9 1 7 

- 50 – 60 лет 4 1 6 

- более – 60 лет 0 1 0 

 



5. Имеют стаж работы:  

Категория Педагогические работники Обслуживающий персонал МОП 

- от 0 до 3  лет  0 0 0 

- от 3 до 10  лет 3 1 1 

- от 10 до 20 лет  5 0 7 

- от 20 до 30 лет  8 1 6 

- от 30 до 40 лет  2 1 2 

- свыше 40 лет  2 1 0 

 

6. Средняя учебная нагрузка учителей – 15,6  часов 

       Средняя наполняемость классов – 16,4 человека 

     Доплаты и надбавки, установленные в территории: доплаты за звание, 

доплата за классное руководство.  

 

7. Количество работников образования, у которых оплата труда ниже 

прожиточного минимума, установленного в территории - 0: 

 

8. Количество:  

учительских династий – 2 

учительских семей (оба педагоги) – 1 

многодетных семей – 2 

матерей-одиночек – 0 

количества детей-инвалидов – 0 

 

9. Количество классных руководителей – 12 

в том числе: 

получают вознаграждение 1000 руб – 10 человек; 

получают вознаграждение менее 1000 руб – 2 человека; 

 

10. Количество педагогических работников, находящихся в длительных 

отпусках (до 1 года) –  0 

 

11.Обеспечение жильем работников отрасли: 

- не имеют жилья – 2  

- проживают на частных квартирах – 1 

- в общежитиях – 0 

- участвуют в жилищных программах - 0 

 

12.Оздоровление, медицинское обслуживание в 2017 году: 

- прохождение медосмотров от общего количества работающих (%)  - 100 

- прохождение диспансеризация от общего количества работающих (%) – 100 

- санаторно – курортное лечение – 0 человек 

- оздоровление детей работников (санатории, лагеря) – 3 человека 

- областной учительский турслѐт -  0 человек  

 



13. Социальное партнѐрство - Коллективный договор на 2018 – 2020 года 

 

 

 
Председатель первичной профсоюзной организации 

муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Староивановская средняя 

общеобразовательная школа имени Н. И. Коткова 

Волоконовского района Белгородской области»  

 

Павлоцкая Н. Н. 

 


